V 1. pololeti 2010 vzrostly mzdy i platy o0 2 %

Median hrubé mési¢ni mzdy a platu

V 1. pololeti roku 2010 vzrostla hruba mési¢ni mzda (resp. plat) v podnikatelské
i nepodnikatelské sféfe. V podnikatelské sféfe dosahl median hrubé mésiéni mzdy vyse
21 420 K& a v nepodnikatelské sféfe 23 380 KE. Mzdy i platy vzrostly meziroéné v obou
sférach 0 2,0 %.

Graf 1: Vyvoj medidnu hrubé mésicni mzdy a platu podle ISPV.
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Pozn.: Kéd PS predstavuje podnikatelskou sféru, kéd NS nepodnikatelskou sféru.
Zdroj: ISPV.

Zgrafu 1 je patrné, ze platy v nepodnikatelské sféfe jsou vysSi nez mzdy ve sféfe
podnikatelské. Tento jev je zplsoben tim, Ze v nepodnikatelské sféfe je vySSi podil
zaméstnancl s vysokoSkolskym vzdélanim, jak ukazuje tabulka 1.

Tabulka 1: Srovnani struktury zaméstnanct podnikatelské a nepodnikatelské sféry
podle dosazeného vzdélani (2. ¢tvrtleti 2010).

Dosaené vzdalani Podnikatelska sféra Nepodnikatelska sféra
[%] [%]
Z&kladni a nedokoncené 7.4 4,9
Stfedni bez maturity 41,8 15,8
Stfedni s maturitou 33,4 43,2
Vy&5i odborné a bakalarské 2,4 6,9
Vysokoskolské 12,7 26,9
Neuvedeno 23 23
Celkem 100,0 100,0

Zdroj: ISPV.



Struktura mezd a platt

Pokud se dale zaméfime na odménovani zaméstnancl, tak zjistime, Ze podnikatelska
a nepodnikatelska sféra se neodliduji pouze z hlediska absolutni Urovné odmérovani, ale
i z hlediska struktury mzdy a platu. V podnikatelské sféfe byly v 1. pololeti roku 2010
vyznamnou slozkou prémie a odmény (v€. odmén za pohotovost), které tvofily 16,3 % mzdy.
V nepodnikatelské sféfe v8ak nebyly prémie a odmény tak vyznamné (4,4 % platu),
a mnohem vétsi roli zde hraly pFiplatky (v&. pFiplatkl za pfes€asy), které tvorily 16,8 % platu.
Strukturu mzdy a platu v 1. pololeti roku 2010 v obou sférach ukazuje graf 2.

Graf 2: Struktura mezd v podnikatelské sféfe a struktura plati v nepodnikatelské sfére
v 1. pololeti 2010.
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Zdroj: ISPV.

Zaméstnani s nejvétsSimi zménami v urovni mezd a platt

Zajimavé jsou i vysledky ISPV podle jednotlivych zaméstnani z hlediska nejvétSich
relativnich meziro€nich zmén mzdy a platu. Zebfi¢ek zaméstnani v podnikatelské sféfe uvadi
tabulka 2 a v nepodnikatelské sféfe tabulka 3.

Tabulka 2: Zaméstnani s nejvétsi relativni meziroéni zménou medianu hrubé mésiéni mzdy
v podnikatelské sfére v 1. pololeti 2010.

Hruba mésiéni | Meziroéni
Zaméstnani mzda zména
[K&/mésic] [%]

Narust:
1. Obsluha stroji na vyrobu pryzovych vyrobki 22 518 114,7
2. Kovairi (obsluha kovacich list, buchar(, apod.) 20 580 111,1
3. Montazni délnici elektrickych zafizeni 17 948 110,6
Pokles:
1. Technici v agronomii, lesnictvi a zemédélstvi 24 989 93,5
2. Tesafi a truhlafi 20979 98,1
3. Zednici 19 949 98,2

Pozn.: Meziro¢ni zmény byly spoéteny s vyuZitim panelu zaméstnancu, ktefi byli zahrnuti do zjiStovani v obou
sledovanych obdobich.
Zdroj: ISPV.



Tabulka 2 ukazuje, Ze v podnikatelské sféfe si mezirocné nejvice polepSila pfedevsim
manualni zaméstnani, konkrétné délnici obsluhujici stroje na vyrobu pryzovych vyrobkd
(meziro€ni narGst mezd o 14,7 %) Ci kovafi obsluhujici kovaci lisy (narast o 11,1 %).
Na druhou stranu doslo k nejvétSimu snizeni mezd u technikl v agronomii, kterym mzda
meziro¢né poklesla 0 6,5 %.

Tabulka 3: Zaméstnani s nejvétsi relativni meziroéni zménou medianu hrubého
meésicniho platu v nepodnikatelské sféfe v 1. pololeti 2010.

Hruby Meziro€ni
Zaméstnani mésicni plat Zzména
[K&/mésic] [%]
Nardast:
1. VSeobecné zdravotni sestry 26 129 110,4
2. Kuchafi 13 970 109,2
3. Skolnici 14 195 108,3
Pokles:
1. Ugitelé na zakladni Skole 24 536 99,8

Pozn.: Meziroéni zmény byly spocteny s vyuzitim panelu zaméstnancd, ktefi byli zahrnuti do
zjiStovani v obou sledovanych obdobich.
Zdroj: ISPV.

V nepodnikatelské sféfe nebyly meziro€ni zmény platd tak vysoké jako zmény mezd
v podnikatelské sféfe. Z tabulky 3 vyplyva, Ze v nepodnikatelské sféfe vzrostly platy nejvice
zdravotnim sestram, a to o 10,4 %. Ke snizeni platd doslo u ucitel na zakladnich $kolach
(pokles 00,2 %), pficemz u jinych zaméstnani v nepodnikatelské sféfe nedoslo
k meziro¢nimu poklesu platu.

Struktura pracovni doby

Setfeni ISPV v&ak nepodava informaci pouze o Urovni odménovani v jednotlivych sférach,
ale umoznuje sledovat i odpracovanou a neodpracovanou dobu. Vysledky ISPV
za 1. pololeti 2010 ukazuji, Zze se v obou sférach meziro€né zvysil poCet opracovanych
hodin, pfiéemz zaméstnanci v podnikatelské sféfe odpracovali prGmérné 157,3 hodin
za mésic a v nepodnikatelské sféfe 154,4 hodin za mésic. Za povdimnuti stoji i skuteCnost,
ze se v podnikatelské sféfe zvySil mezirocné pocet odpracovanych pres€asovych hodin
(0 0,6 hod./més.), klesla doba stravena na dovolené (o 1,3 hod./més.) a opét mirné klesla
neodpracovana doba z divodu nemoci (o 0,3 hod./més.), coz mize signalizovat pozvolné
oziveni Ceské ekonomiky. Vyvoj vybranych sloZzek odpracované a neodpracované doby
v podnikatelské sféfe ukazuje graf 3.



Graf 3: Vyvoj vybranych sloZzek odpracované a neodpracované doby v podnikatelské sfére.
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Hodinovy vydélek

Dal8i zajimavou charakteristikou, kterou je mozné z ISPV ziskat, je hodinovy vydélek.
Median hodinového vydélku dosahl ve 2. &tvrtleti 2010 vySe 121,51 K& v podnikatelské a
133,00 K& v nepodnikatelské sféfe. V obou sférach tak doSlo k meziro€nimu zvySeni
medianu hodinového vydélku (v podnikatelské sféfe 02,6 % a v nepodnikatelské sféfe
0 1,8 %). Vyvoj medianu hodinového vydélku v obou sférach znazoriuje graf 4.

Graf 4: Vyvoj medianu hodinového vydélku v podnikatelské a nepodnikatelské sfére.
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Pozn.: Kéd PS predstavuje podnikatelskou sféru, kéd NS nepodnikatelskou sféru.
Zdroj: ISPV.

Vzhledem k tomu, ze i ve 2. Ctvrtleti 2010 byly vice diferencované vydélky v podnikatelské
sféfe nez v nepodnikatelské, nedosahlo svym hodinovym vydélkem na primérny hodinovy
vydélek vice zaméstnancu v podnikatelské (67,5 %) nez nepodnikatelské (56,6 %) sféfe.



Informaéni systém o pramérném vydélku, spravovany Ministerstvem prace a socialnich véci,
zjistuje vydélkovou Uroven v Ceské republice. Udaje za podnikatelskou sféru jsou zjistovany
Ctvrtletné. Zdrojem dat pro nepodnikatelskou sféru je Informacni systém o platech, z néhoz jsou
udaje Cerpany pololetné. Median predstavuje prostfedni hodnotu ze vSech zjisténych hodnot, {j. jedna
polovina hodnot je mensich a druha polovina hodnot je vétSich nez median. Ve srovnani s primérem
je zakladni vyhodou medianu skuteénost, Ze neni ovlivnény extrémnimi hodnotami.




